
（別紙３）

○事業所名 TASUC横浜センター南教室（放課後等デイサービス）

○保護者評価実施期間 2026年2月1日 ～ 2026年3月1日

○保護者評価有効回答数 （対象者数） 31名 （回答者数） 31名

○従業者評価実施期間 2026年2月1日 ～ 2026年3月1日

○従業者評価有効回答数 （対象者数） 4名 （回答者数） 4名

○事業者向け自己評価表作成日
年　月　日

○ 分析結果

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等 さらに充実を図るための取組等

1

ご利用者様の求める支援のニーズと事業所が示す支援計画が
一致している。

丁寧に事業所の支援計画について説明し、ご利用者様と連携
を取りながら支援を続けている。

今後も丁寧にご利用者様と連携を取り、満足いただける支
援を提供できるよう努める。

2

3

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

職員の人数が少なく大変そうに見える。 基準人員には達しているが、子どもたちが一斉に来室する時
間に慌ただしくしているように見えている.

加配の積極的採用や、子どもたちの来室時間に合わせたシ
フト管理など、人員の増加や工夫に努める。
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事業所における自己評価総括表公表
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